


GSTC Kriterleri:

 Siirdurulebilirligin Dort Ana Bashgi :

Sosyalve

Surdurulebilirlik

Yonetimi

Kulturel Cevre

Ekonomik



* Isletme olarak éncelikli konulari ele alarak, cevresel ve toplumsal
alanlardaki faaliyetlerini iceren sirdirulebilirlik raporunu sunmaktan
mutluluk duyariz.






* Misafir memnuniyetini 6n planda tutan, Turizm yatirim sirketi olarak
faaliyetlerimizi sirdlirmekteyiz.

Dogayi daha fazla koruma, kltlrel mirasimiza sahip ¢cikma,
kaynaklari daha tasarruflu kullanma, insani degerlere paylasima ve
vardimlasmaya yonelme, calisanlarimizdaki aidiyet duygusunu
artirma, hep birlikte ve 6grenerek gelisme, adil ve esitlikci bir bakis
acisi ile en kiymetli varliklarimiz olan cocuklarimizi, kadinlarimizi
koruma, bulundugumuz yore ve yore halki ile daha fazla iletisimde
olma, bulundugumuz bolgeyi kalkindirma firsatlarini yakalamaya
calisiyoruz. Is streclerimizi bu dogrultuda planliyor, sonuclar analiz
ediyor ve mevcut durumumuzu her gecen gin iyilestirmeyi
hedefliyoruz.



VIiZYON : MISYON :

insan ve insan haklari disiincesi Calisanlarimiz ve paydaslarimizile
: . beraber uyumlu bir ekip calismasinin
ile cevreye duyarli misafir ve sonucunda siz sevgili misafirlerimize
calisan memnuniyetini en Ust kaliteli, huzurlu ve glivenli hizmeti

seviyede tutarak siz degerli sunarak masteri memnuniyetini en Ust
R o . _ diizeye cikarmak ve yerel turizme en iyi
misafirlerimize kaliteli ve glvenli sekilde katki saglamak temel ilkemizdir.
hizmet sunmak. Bununla birlikte strdurtlebilir bir yasam
icin strdurulebilir bir hizmet vermeyi
amachyoruz.



Degerlerimiz;

Ekip Calismasina insana ve

Misafirperverlik EIE T Cevreye Sayglili

Guvenilirlige ve

Yasalara Uyan Dirustlige Yenilige acik
onem veren

Egitimlerle
surekli kendini Surdarulebilirlik
gelistiren



HAKKIMIZDA

incekum Su Otel konum olarak denize sifir mesafede olup Antalya’nin Alanya ilcesine bagli
Avsallar-incekum beldesinde bulunmaktadir. Antalya Havaalanina 120 km Alanya-Gazipasa
Havalimanina 60 Km'dir. Tesisimizin plaji ince kumlariyla tinlii incekum koyunda
bulunmaktadir. Doga ile i¢ ice konumu ve ince kumlu plaji ile size unutulmaz bir tatil vaad
ediyor.

Otel, alti kath bir ana binadan ve , g katli yedi adet yan binalardan olusmaktadir. Otel toplam
124 odaya sahiptir. Otel misterilerine resepsiyon, lobi, Tv kdsesi, ana restoran 2 adet bar (1x
lobi bar,1 x bahce bar) fitness odasi SPA bolimu, cesitli diikkanlar, kuafor, glin icerisinde
animasyon (soft) 1 adet yiizme havuzu havuzda ve deniz kiyisinda sezlong semsiye ve plaj
havlusu Ucretsiz minder Ucretli kapali havuz (1sitmasiz) 1 adet cocuk havuzu (ayri) cocuk alani
sunulmaktadir



SURDURULEBILIR TURIZM POLITIKALARIMIZ




SURDURULEBILIRLIK POLITIKAMIZ

Surdurulebilirlik Politikamiz; cevresel, sosyal, kilttrel, ekonomik, kalite, insan haklari, saglik, giivenlik, risk ve kriz yonetimi
konularini ele almaktadir.

Sardurdlebilirlik politikamiz, isletme faaliyetlerinin temelini olusturmaktadir ve yénetim kurulumuzdan baglayarak tim
departmanlarimiza uygulanacak is modelimize dahil edilmektedir.

iklim degisikligi, yoksulluk, aclik, esitsizlikler, su kithgi ve biyogesitliligin kaybi gibi kiiresel sorunlarin {istesinden gelmek icin BM
Sardurilebilir Kalkinma Hedeflerine karsi sorumlulugumuzun farkindayiz.

Ekolojik, ekonomik ve sosyal boyutlara olan etkimizin bilinciyle, asagidaki Strdirilebilir kalkinma Hedefleri (SKH) dncelikli odak
noktamiz olarak gelistirmeye ve 2030 yilina kadar faaliyetlerimizi bunlara gore sekillendirmeye kararliyiz.

Daha az enerji tiketen teknolojilere duyulan ihtiyacin bilinciyle insan sagligina, biyogesitlilik ve ¢evre kaynaklarina saygili
uretim ve hizmetler ylrutilmekte olup, bilimsel temelli hedefler girisimine gére sera gazi emisyonlarini ve karbon ayak izini
azaltarak disiik karbon ekonomisine gecis yollari sunan inovatif mevcut en iKi teknolojilerini arastirmaya ve projelerimize
entegre etmeye devam etmekteyiz. Bu dogrultuda Avrupa Yesil Mutabakati kapsaminda atiklarin azaltilmasi, kaynaklarin

verimli kullanilmasi, kimyasallarin ve enerjinin geri kazanilmasina yonelik calismalar yatirimlarimizda yuratilmektedir.

Yénetim kurulumuzun aktif katilimi ile Strdurdlebilirlik Komitemiz tarafindan strdirulebilir uygulamalara iligkin farkindalk
saglanmakta, stirdirulebilirlik politikalarimizla celisen konular incelenmekte, raporlanmakta ve kisa, orta, uzun vadeli
surdirulebilirlik hedefleri belirlenerek iyilestiriimektedir.

Faaliyetlerimizin uygulanmasi sirasinda uluslararasi ve yerel mevzuata uy%un olarak Biyogesitlilik Yonetim Planimiz, Atik ve
Atiksu, Hava Kalitesj, Toplum Saghgi ve Glvenligi, Kultirel Miras, Cevresel ve Sosyal, Cevresel Acil Durum, I¢ ve Dis Sikayet,
Saglik ve Guvenlik, Insan Kaynaklari, Paydas Katilimi, Egitim ve Su Kaynaklari Yonetim Planlarimiz dogrultusunda aksiyonlar
alinmaktadir.

Atik yonetim hi¥erar§isine ve Sifir Atik Profesine uygun olarak oncelikli hedefimiz atik miktarini kaynaginda azaltmaktir, tretilen
atik miktarini sifira indirmenin miimkuin olmadigi kosullarda tiim atiklar tiirlerine gore ayristirilmaktadir.



SURDURULEBILIR SATIN ALMA POLITIKAMIZ

Surdurulebilir tedarik anlayisi dogrultusunda tedarikcilerimizin/cozim ortaklarimizin;

Kalite Glivence Yénetim Sistemleri, Cevre ve is Saghgi Giivenligi Yonetim Sistemleri, uluslararasi diizeyde kabul gérmiis cevre ve
surdirilebilirlik etiktlerine/sertifikalarina sahip olmasina,

Uretim ve tedarikte, cevreye zararli etkilerinin olmamasina, cevre mevzuatlarina uyuyor olmasina,

Kaynaklari; dogal yasama, ekosisteme zarar vermeden, uygun bir sekilde kullaniyor/tiketiyor olmasina, avlanma yasaklarina
uyuyor olmasina,

Atiklarini en aza indirmek ve dogru yonetmek icin calisiyor olmasina, Griin ambalajlarinda daha az ambalajlamaya veya dokme
ambalajlama alternatifleri sunuyor olmasina,

Cevre dostu, tasarruflu, yoresel, etik degerlere 6nem veren, geri donulsebilir veya geri donustirilmus malzeme kullanan,
organik, bio, vegan, hayvanlar Gzerinde denenmemis, zararl kimyasal bilesenler icermeyen vb. alternatifleri sunmalarina,

Yerli ve yerel Giretim/hizmet saglayicisi olmasina,

Ulkemizin/bdlgemizin mutfagini, geleneklerini, kiiltiiriinii yansitan/tanitan tiriin/hizmet olmasina, Onem verir ve bu bakis
acimizi paydas tedarikcilerimize iletiriz. Tedarikgilerimiz ile birlikte verimli satin alma firsatlari yaratmaya calisir, tedarik
sureclerinden dogan cevre etkilerini azaltmayi hedefleriz.



YESIL SATIN ALMA POLITIKAMIZ

Bu politikanin amaci, otelin enerji performansi ve cevre tzerinde dnemli bir etkiye sahip olmasi beklenen, enerji verimliligi ve ﬁevre duyarhhgi yiksek ekipman, trin
ve hilzmeﬁleri satin almasini saglamaktir. Bu politikanin uygulanmasi ile daha az enerji tuketimi ve sera gazi salimi gerceklesecek, cevresel ve ekonomik kazang
artirilacaktir.

Bu kapsamda yesil satin alma ilkelerimiz asagidaki gibidir:

e Gereksiz satin almayi en aza indirmek

e Atig1 en aza indirmek

e Toksisiteyi en aza indirmek

e Habitat tahribatini en aza indirmek

e Toprak bozulmasini en aza indirmek

e Sera gazi emisyonlarini en aza indirmek

e Enerji verimliligini en Ust dizeye gikarmak

e Su verimliligini en Ust diizeye ¢ikarmak

e Saglik ve guvenlik unsurlarini en st diizeye gikarmak

e Eko-Etiketli/Cevre dostu Urlnlerin ve hizmetlerin satin alinmasini saglamak
e Satin alma sureglerindeki surdirulebilirlik firsatlarina yonelik farkindaligi artiracak egitimler planlamak

o Adil ticaret firsatlari yaratmak



ENERJi VERIMLILIGI POLITIKAMIZ

Hem dogaya karsi sorumluluklarimiz hem de yasal yukimluliklerimizi yerine getirmek tGzere ulusal ve
uluslararasi standartlari, yasa ve diizenlemeleri takip eder, enerji kullanimini azaltma ve/veya ener;ji
tuketim performansimizin strekli iyilestirilmesini saglayacak calismalari gonullt olarak yaratur,
calismalarimizin sonuclarini takip ederiz.

Hedefler koyar, calisanlarimizin da katilimini saglamak amaciyla egitim programlarimizda ener;ji
verimliligine yer veririz.

Tam paydaglarimizla enerji yonetimi konusunda ortak amaclar ve sonuglar yaratmak Gzere is birligi
E/)apmayl onemseriz. Bu konularda misafirlerimiz, calisanlarimiz, ziyaretcilerimiz ve tim is ortaklarimiz ile
irlikte topyekln bir farkindalik ve biling seviyesine ulasiimasi adina etkilesimimizi sirdirmeye calisiriz.

Enerji verimli uygun Urun, ekipman, techizat ve teknoloji alternatiflerini arastirip bulmaya, satin almaya ve
kullanmaya calisiriz.

Enerji Yonetim Sistemimizi dokiimante etmeyi, tim departmanlarimiza yaymayi, gerektiginde
glncellemeyi, gozden gecirmeyi ve surekli olarak iyilestirmeyi hedefleriz.

Elner'i risklerini veya eneriji kisiti gibi dogabilecek acil durumlari degerlendirir, alinabilecek onlemleri
planiariz.



KADIN HAKLARI VE CINSIYET ESITLIGi POLITIKAMIZ

Cinsiyet farki gozetmeksizin tiim c¢alisanlarimizin saglik, giivenlik ve refahlarini saglariz.
Kadinlarin is glicline katilimini tim departmanlarimizda destekler, esit firsatlar sunariz.
Cinsiyet ayrimi yapmadan «esit ise esit Ucret» politikasi ile hareket ederiz.

Esitlik ilkesi gozetilerek gorev dagilimi yapariz.

Kariyer firsatlarindan esit diizeyde faydalanilmasi icin gerekli ortami saglariz.

Egitim politikalari olusturur, kadinlarin katilimina ve farkindaligin artmasina destek oluruz.
is-aile yasam dengesini koruyan calisma ortami ve uygulamalarini olustururuz.

Kadinlarin sirket yonetiminde olmalari icin destek verir, esit firsatlar sunariz.

Kadinlarin hicbir sekilde istismar, taciz, ayrimcilik, bastiriima, zorlama, iftira vb. durumlara maruz kalmasina misaade
etmeyiz. Diinyaya ve kurumumuza kattiklari degerin daima farkinda olur ve varliklarini destekleriz.



BiYOCESITLILIGIN KORUNMASI POLITIKAMIZ

Biyogesitlilik: bir bolgedeki genlerin, tiirlerin, ekosistemlerin ve ekolojik olaylarin olusturdugu bitinddr. ,

Biyogesitliligin korunmasi: Dogal diinyadaki cesitligi korumak ve muhafaza etmek, genetik e§itIiIiEini kaybeden tirler yok olacagi
icin onemlidir. Insanlar da dogal dliinyanin bir parcasi oldugu icin, hayatimizi sirdirmemiz dogaya baghdir. Aldigimiz soluk,
ictigimiz su gibi bircok yasamsal kaynak dogadan gelmektedir. Bu nedenle doganin kirlenmesi bizi dogrudan etkilemektedir.
Biyogesitliligin korunmasi igin:

Duizenli araliklarda cevresel gostergeleri 6lcmek ve degerlendirmek,

Eklo:slist%r_n i(;irll<deki cevresel ve biyolojik degisiklikleri, dogal salinimlari ve normal olmayan degisimleri ayirt ederek, yetkilileri
ilgilendirmek,

Ender ve tehlikede olan tirler dncelikli olmak Uizere, yabani hayati korumak,
Otelimizin etki alaninda olan biyocografyadaki biyogesitliligi korumak,
Bireysel tirlerin yok olmasini engellemek,

iklim degisikligine neden olan faaliyetlerin etkileri en aza indirilir.

Biyocesitlilik ile ilgili olarak, ¢calisanlar ve musteriler bilgilendirilir.



TOPLULUK iLISKILERI POLITIKAMIZ

Otelimiz etrafinda bulunan yerel halka cevresel, sosyal ve ekonomik acidan daha iyi kosullar sunmak ve bize bildirdikleri
oneri, talep ve sikayetler dogrultusunda iyilestirici aksiyonlar almayi prensip ediniyoruz.

Otelin tum calisanlarini, tedarikgileri ve diger kuruluglarla yapilan sézlesmelerde yer alan Eersoneli kapsamaktadir.
Sardurialebilir kalkinmayi saglamak amaciyla, faaliyetlerimizi siirdiriirken etki alanimizda bulunan lokasyonlarda asagidaki
hususlarla ilgili gereklilikleri yerine getiriyoruz:

Hava, su ve kara ekosistemlerini géz 6nline alarak dogal kaynaklarin sirdurlebilir bir sekilde kullaniimasi,

Yasalar ve yonetmelikler dogrultusunda temel insan haklarinin ve insana saygili yasam kosullarinin savunulmasi,

Yerel halka egitim, gida tedariki, istihdam, firsatlarin saglanmasina ve bdylece toplumsal gelisimin desteklenmesi,

Dezavantajli gruplarin topluma kazandirilmasi icin gonulli faaliyetlerde bulunulmasi,

Yerel halkin gelenek ve goreneklerine saygili bir sekilde faaliyetlerin yiratilmesi, 6zellikle kadin ve cocuklara saygih bir
tutum olusmasi,

II;Ialklile dizenli olarak toplanti, anket, form, telefon ve e-posta iletisim kanallariyla interaktif ve anlasilir bir diyalog
urulmasi,

Uluslararasi ve ulusal standartlar g6z 6nine alinarak alt ¢alisanlarimiz igin olusturulan gegici kamp alanlarinin toplumsal,
kilturel, sosyal, ekonomik ve cevresel acidan en az etki olusturmasi,

Top{urr} Sosyal performansinin iyilestirilmesi ve bu konudaki calismalarimizin paydaslarimizla seffaf bir sekilde
paylasiimasi

Otel Yonetimi, bu politikada belirtilen gereklilikleri yerine getirmeyi taahhit eder ve otelin tim ¢alisanlarindan ayni
+taahhiitleri verine cetirmec<ini bekler



YEREL GiRISIMCILERIN DESTEKLENMESi POLITIKAMIZ

isletmemiz yerel girisimcileri desteklemek icin asagidaki ydntemleri uygulayacaktir.
Yerel girisimcilerden Urin ve hizmet satin alacaktir.
Yerel girisimcilere is firsatlari sunacaktir.
Yerel girisimcileri egitecektir.
Yerel girisimcileri desteklemek icin kampanyalar diizenleyecektir.
Yerel ekonomiyi desteklemek.
Yerel issizlik oranini azaltmak.
Yerel girisimcileri gliclendirmek.

Yerel kilturel cesitliligi korumak.



SAVUNMASIZ GRUPLARIN KORUNMASI POLITIKAMIZ

Bu politika, isletmemizin faaliyetleri sirasinda cocuklar, yashlar, engelliler, kadinlar, gocmenler ve sosyoekonomik acidan
dezavantajli bireyler basta olmak Gzere tim savunmasiz gruplarin haklarinin korunmasini ve turizmden adil fayda saglamalarini
amaclar.

Temel ilkeler:
1. Cocuk Haklarinin Korunmasi

- Cocuk isciligi kesinlikle yasaktir.
- Cocuklarin her turla istismarina karsi “Sifir Tolerans” politikasi uygulanir

2. Engelli Bireylerin Erisimi

- Fiziksel erisim kolayliklari (rampa, asansor, 6zel odalar vb.) saglanir.
- Calisanlara engelli misafirlere yonelik duyarhlik egitimi verilir.

3. Toplumsal Cinsiyet Esitligi

- Kadin galisanlarin esit ise esit licret prensibiyle istihdami saglanir.
- Kariyer gelisimi firsatlarinda cinsiyet ayrimciligi yapilmaz

4. Yash ve Gogmen Bireyler

- Yasl misafirler icin kolaylastirici hizmetler (kolay ulasim, saglk yonlendirmesi) sunulur.
- Gogcmen ve milteci topluluklara karsi ayrimcilik yapilmaz; istihdam ve hizmetlerde esitlik ilkesi gozetilir.

5. Yerel Halk ve Dezavantajli Gruplar

- Yerel halktan istihdam oncelikli olarak saglanir.



YABAN HAYAT POLITIKAMIZ

Bu politikanin amaci, otelin faaliyetleri sirasinda yaban hayati ve dogal ekosistemlerin korunmasini, bélgedeki flora ve fauna gesitliliginin
zarar gormemesini ve surdurilebilir turizm anlayisina uygun sekilde yasatilmasini saglamaktir.

1. Habitatlarin Korunmasi
Yaban hayat yasam alanlarina zarar verecek peyzaj, insaat veya atik uygulamalarindan kaginilir.
2. Hayvanlarin Korunmasi
Yaban hayvanlarinin yakalanmasi, beslenmesi veya ticareti yasaktir.
3. Isik ve Giiriiltii Kirliliginin Onlenmesi
Yaban hayati olumsuz etkileyen asiri aydinlatma ve giiriiltli en aza indirgenir.
4. Bitki ve Hayvan Tiirlerinin Desteklenmesi
Bahgelerde yerel bitki tiirleri kullanilir, biyocesitliligi artiran peyzaj yapilir.
5. Egitim ve Bilinglendirme
Calisanlara yaban hayati koruma konusunda diizenli egitim verilir.

Misafirlere otel ici ve ¢evresinde yaban hayati gozlemleme olanaklari hakkinda bilgilendirici materyaller sunulur.



CALISAN VE INSAN HAKLARI POLITIKAMIZ

insan Haklari Evrensel Bildirgesi’ni benimseyip,
Ekip Uyelerimizi gerekli egitim, tecriibe ve yetkinliklere sahip, kurum kiiltliriimiize, degerlerimize ve hedeflerimize uyumlu kisilerden secmeyi,

Eklip uyelerimize yatinnm yapmayi, gelisimlerini ve terfilerini saglayacak egitimler diizenlemeyi, calisma alanlarinin ve kosullarinin saglk ve guvenlik sartlarini
lyllestirmeyi,

Surdurilebilir unsurlariyla ilgili galisan farkindaligi yaratmak amaglh bilgilendirme ve duyurma galismalari yapmayi,
Ekip Uyelerimiz arasinda durust, seffaf, adil, saygin ve glivene dayali iliskiler kurulmasini saglayacak sistemler uygulamayi,

ginsiyet, cins§I tercih, yas, dil, din, irk, maluliyet durumu ayrimi yapmadan birbirimizin haklarina ve fikirlerine saygi duyarak, bir biitiin oldugumuz anlayisini
enimseyerek,

Esit, saygin ve glvenli sartlarda ¢alisma imkani sunmayi,

Ekip Gyelerimizden geribildirimleri alip iyilestirme ve gelistirmeler yapmayi, Performanslarini izlemeyi ve kariyerler planlama imkani sunmayi, Kadinlarin is giiciine
katihmini ve terfi imkanini tiim departmanlarimizda desteklemeyi

Ekip Gyelerimizin kigisel bilgilerini korumayi,
Ucret dagilimini adaletli yapmayi ve yasal sartlara uygun sekilde 6demeyi,

Planladigimiz sosyal haklar, yan haklar ve édillerden tiim ekip tyelerimizi yararlandirmayi taahhiit ediyoruz.



YORESEL FARKINDALIK, KULTUREL, DOGAL VE TARiHi YERLER
POLITIKAMIZ

Otel olarak bulundugumuz bélgeyi ve yerel toplumu iyi tanir, tarihi degerler ve geleneklerine say%| %@sterir,v ekonomik, sosyal, kilturel gelisimine
katki koymayi hedefleriz. Bunun icin; yerel kaynaklarin ve imkanlarin korunmasi, bunlara ulasilabilirligin saglanmasina destek oluruz.

Yerel kultiir ve geleneklere sahip cikilmasini saglar, gorus, etnik kdken, inang, vb. ayrimciligina izin vermeyiz.
Alinacak kararlarda yerel 6zelliklerin, hassasiyetlerin ve yore halkinin ihtiyaglarinin dikkate alinmasi icin gérismeler yapariz.
Tarihi ve arkeolojik eserlerin korunmasina destek veririz.

Y('jlre halki ile birlikte yardimlagsma, tarihi ve kiltirel varliklari koruma adina ¢alismalar yapar, dogal dokunun bozulmasinin énlenmesi igin
calisiriz.

Yerel istihdam ve tedarik saglayarak bolge ekonomisine katki koyulmasini saglariz,

Misafirlere bolgenin yemek, aktivite, kiltlr, geleneklerinin tanitilmasina destek verir, (dini mekanlar, kiltiirel mekanlar, dogal zenginlikler v.b)
bunun icin dncelikle calisanlarin bu konuda egitilmesini saglariz.

Varligimizin, ev sahibi tlkelerin kilttrel kimligi Gzerinde olumsuz bir etkisi bulunmamasi ¢ok dnemlidir.
Kendimizde guglu bir kultirel farkindalik ve saygi saglamaya ¢alisiyoruz.

Tesis olarak guglu bir kalturel farkindalik ve saygi saglamayi, Yerel Tarihi, arkeolojik, kiltlirel ve ruhsal agidan 6nemli alanlarin korunmasina
katkida bulunmayi ve yore halki ile birlikte yardimlasarak dogal dokunun bozulmasini 6nlemeyi,

Misafirlerimize Ulkemizin 6z degerlerini deneyebilmeleri icin kiltlrel, dogal ve tarihi yerleri tanitmayi,

Yerel tarihsel, arkeolojik, kiiltlrel ve ruhsal agidan 6nemli yerleri ziyaretleri esnasinda kurallara uyulmasini saglamayi (¢6p bidonlarini kullanmayi,
sigara icmemeyi, yiksek sesle konusmamayi, sarhos olmaniz durumunda gitmemeyi, kilik kiyafet kurallarina uymayi vb.),

Tarihsel / arkeolojik eserlerin korunmasini hukuk tarafindan izin verilmedikge satilmamasini, ticaretin yapilmamasini ya da sergilenmemesini,

Yerel tarihsel, kulturel ve tarihi bakimdan dnemli yerlere yapilan ziyaretlerin yerel topluluk ile birlikte etkilesimimizde bu degerlerin korunmasi
ile ilgili ortak amaclar etrafinda programlarimiza dahil etmeyi taahhit ederiz.



HAYVANLARIN KORUNMASI POLITIKAMIZ

Hayvan Haklari ve Refahi

Modern toplumlar, haklarina dair artan bir sekilde gostermekte. Hayvanlarin yalnizca ekonomik bir degeri degil, ayni zamanda duygusal
aktiviteleri de saygi gormeleri gerektigi kabul edilmektedir. Bu nedenle, hayvan refahi politikalarinin gelistirilmesi ve bir 6mur boyu
sirmesi saglanir. Hayvanlarin iyi yasamasi, onlarin saglkli ve mutlu bir yasam stirmesi icin temel bir gerekliliktir.

Egitim ve Farkindahk

Toplumun hayvanin korunmasindaki degisimini artirmak, degisen hayvanlarin korunmasinda kritik bir rol oynamaktadir. Egitim
programlari ve bilinglendirme kampanyalari ile hayvanlara uygun olarak artirilmali; bu, geng nesillerin hayvan haklari konusunda
bireylerin yetismesine katki saglar.

Sonug¢

Hayvanlarin korunmasi, sadece canlilara degil, ayni zamanda insanlarin da faydalanmasini saglar. Ekosistemlerin korunmasini korumak,
biyolojik cesitliligi artirmak ve gelecek nesillere yasanabilir bir diinyadan ayrilmak icin hayvanlarin korunmasina gerekli 6nemi
vermeliyiz. Unutmamaliyiz ki, dogayi korumada attigimiz her adim, hayatimizi daha zengin ve anlamli kilacaktir.



INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM

insan haklari hedeflerimizden biri, tim
personellerimizin yillik egitim plani
dogrultusunda is basi egitimleri, iSG, cevre
vb. egitimlerini almalarinin

Ekip Gyelerimizi gerekli egitim,
tecribe ve yetkinliklere sahip,
kurum kultGrimuze,

degerlerimize ve hed.ef.lc?r.imize saglamak. Sezon icerisinde egitim
uyumlu ve yerel halk icirisinden almayan personellerin tespitinin
olmasina 6zen gostermekteyiz. yapilmasi ve egitim ihtiyaci

dogrultusunda egitimlere katilimini
saglamaktayiz.



Calisanlarimiza Verecegimiz Egitimler :

ISTISMAR VE
TACIZ EGITIMI

GIDA GUVENLIGI
EGITIMI

YUKSEKTE
CALISMA EGITIMI

HIJYEN VE
SANITASYON
EGITIMI

IS GUVENLIGI

EGITIMI

YANGIN EGITiMI

TEHLIKELI
MADDE EGITIMI

SURDURULEBILIR
TURIZM

LEGIONELLA
EGITIMI

KIMYASAL
KULLANIMI
EGITIMI

KAPALI ALAN
EGITIMI

CEVRE EGITIM]




ise alim siireci;

Isletmemizde insan Kaynaklari
mudura/Sefinin ¢izmis oldugu
cerceve dogrultusun da ise alim
islemleri yapilmaktadir. ise alimlarda
adil, objektif, durist, glclu iletisim,
kendine glivenen, pozitif, c6zim
odakli kisiler secilir.

Adil Ucretlendirme;

Calisanlarimiz tesislerimizde ise
baslamadan 6nce alacaklar
ucret, calisma sartlari, calisma
saatleri, Ucretlerini ne zaman
alacaklari gibi konularda
bilgilendirilirler.



CEVRE DOSTU ISLETME

Kirlilik ile ilgili risklere ve acil durumlara hazirlikliyiz; cevresel yasal
dizenlemelere uyuyoruz.

Atik ayristirma ve atik miktarlarinin azaltilmasi, dogal kaynaklarin verimli
kullanilmasi vb. faaliyetlerle siirekli cevresel performansimizi

iyilestiriyoruz.

Atiklarin geri donisim/bertaraf asamasina kadar takibini yapiyoruz.

Otelimizde eneriji ve su tasarrufu sistemleri kullaniyoruz ve
calisanlarimizi bu konularda egitiyoruz.

Calisanlarimizi tehlikeli kimyasallarin dokidlmesi durumunda alacaklar
tedbirler konusunda egitimlerini veriyoruz.




KARBON AYAK |ZI

Birim karbondioksit cinsinden odlglilen, liretilen
sera gazi miktari acisindan insan faaliyetlerinin
cevreye verdigi zararin olglistidiir ve iki ana
parcadan olusur: dogrudan (birincil) ayak izi ve
dolayl (ikincil) ayak izi. Birincil ayak izi, evsel enerji
tiiketimi ve ulasim (s6z gelimi araba ve ucgak) dahil
olmak uizere fosil yakitlarinin yanmasindan ortaya
¢tkan dogrudan CO, emisyonlarinin, ikincil ayak izi
ise kullandigimiz urinlerin tim

yasamin donguistiinden bu liriinlerin imalati ve en
sonunda bozulmalariyla ilgili olan dolayl

CO, emisyonlarinin élgustidir.

Petrol Yaktian


https://tr.wikipedia.org/wiki/Karbondioksit
https://tr.wikipedia.org/w/index.php?title=D%C3%B6ng%C3%BC&action=edit&redlink=1
https://tr.wikipedia.org/wiki/Emisyon

Karbon ayak izimizi azaltmak i¢cin neler yapabiliriz?

- ihtiyacimiz kadar tiiketip gereksiz iriin almayarak,

- Elektrik tiketen cihazlari kullanmadigimiz anlarda fisten cekip kapali tutarak,

- Yurlyerek gidebilecegimiz mesafelerde arag¢ kullanmayarak,

- Evimize yalitim yaptirarak,

- Isinma igin fosil yakitlar yerine elektrik ve glines enerijisini tercih ederek,

- Enerji verimliligi ylksek olan elektrikli cihazlar ve bireysel aracimiz yerine toplu tasimayi kullanarak,
- Arac satin alirken ya da kiralarken diisiik emisyonlu olanlari tercih ederek,

- LED lambalar kullanarak,

- Su vb. dogal kaynaklari ihtiyactan fazla tiiketmeyip su verimliligi saglayarak,

- Sebze ve meyveleri mevsimi diginda tlkettigimizde veya ithal Grtnleri tercih ettigimizde bu Urlnlerin daha fazla enerji
kullanilarak Uretildigini ve lilkemize getirildigini, bu nedenle de karbon ayak izini artirdigini hatirlayarak,

- Atiklarimizi geri dontsiim ve/veya yeniden kullanim icin atik kutularina atarak,

- Agac dikerek karbon ayak izimizi azaltabiliriz.



KARBON AYAK iziMizi AZALTMAK VE DOGAYA KATKIDA BULUNMAK
ICIN :

K.aroon ayax 1zinl azallunanin yonicemieri
Kisi basina ortalama karbondioksit salimi (ton)

Arabasiz yasam /\n Restorasyon
— 0.895
Elektrikli arag ¢ Vegan diyeti
1.95 = 0.8

Uzun ucak yolculugunu SSS
yilda bir ugus azaltmak ..‘ Isi pompasi

1.68 L4 0.795
' ) . o Daha iyi pisirme
Bisiklete Binmenin :egllenebllr e - arag gerecleri kullanme
Faydalan guclendiri Y 0.65
T Bl Easirn Yenilenebilir enerji
Kalori yaktinr 5 ? kaynakli isinma
9.58 0.64



BIYOCESITLILIK :

Biyocesitlilik, tim dinyadaki yasam formlarinin cesitliligini ve
bunlarin parcasi olan ekolojik surecleri ifade eder.
Bitkiler, Hayvanlar, Mantarlar tim bu cesitliligin  temel
unsurlarini  olusturur. Akdeniz bdlgesinde olusan bazi
endemik bitki turleri sunlardir;

e Kum Papatyalari, Kum Zambagi, Side Canavari Otu,
Cakarca, Pamfilya Olmezotu, Tiirk Meyani,
Pamfilya, Stseni, Kozali Kekik, Mor Safran, Mor Cay,

Noktali Orkide , Yarik Pamuklu Otu ve iri Boynuz Otu




2025 YILI TUKETIMLERIMIZ :




ELEKTRIK TUKETIMLERI (kWh)

2025 YILI ELEKTRIK TUKETIM GRAFIGI
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SU TUKETIMLERI (m3)

2025 YILI SU TUKETIM GRAFIGI




LNG TUKETIMLERI (m3)

2025 YILI TUKETIM GRAFIiGi




Toplumla Entegrasyon & Destek

e 2025 Yili toplumla entegrasyon ve destek hedefimiz, yerel tedarikgiler ile

calismak. Agik bufede kullanilan Griinlerin mimkiin oldugunca yerel

ciftcilerdentemin edilmesi ve bunu misafirlere agiklayan bilgilendirmelerin

restoranaasiimasi.

Sonuglar

Misafirlerden yerel halkin desteklenmesi

ve yerel Grunlerin kullaniimasi hakkinda

geri bildirimlerde bulundular. Personel ve
misafirlerden gelen olumlu geri

bildirimler nedeniyle, yerel kaynakl
malzemeleri daha cok acik bufe ve
mentulere dahil etmemiz glizel sonug
vermistir.




BAGISLARIMIZ

Bagis ve desteklerimiz kapsaminda Tema Vakfina ve Syedra
Antik Kentine yardim etmekteyiz.




Her yil 14 bin ton giines kremi sulara veya denize kanisiyor, Ozellikle
Y“kimyasal’ tlirlindekl glines koruyucularda, UvVA isimlarim bertaraf
etmek icin kullanilan sentetik bilesenler, dogal yasama zarar veriyor. Bu
maddeler kKiyi boyvunca ver alan mercan resiflerinin %40’ inda, tiim
canhlann da %10"'unda stres olusturuyor.

Deodorantlar, iglerinde bulunan Klor (Cl) nedeniyle ozon tabakasim
cozllyorlar.
Deodorantlarn igeriginde bulunan CFC gaz (Kloroflorokarbon)
parcalanmayor. Karsisina ¢ikan diger molekilller ile birlesmeden
atmosferde yiikselebiliyor.

Every year, 14 thousand tons of sunscreen enters the waters or the sea.
Especlally In "chemical" sunscreens, synthetic components used to
eliminate UVA rays harm natural life. These substances stress 40% of the
coral reefs along the coast and 10% of all living things.
Deodorants dissolve the ozone layer due to the Chlorine (Cl) contained in
them.

CFC gas (Chlorofluorocarbon) contained in deodorants does not
decompose. It can rise in the atmosphere without combining with other
molecules it encounters,




GELECEGIMIZ iCIN;

e GEREKSIZ YANAN LAMBALARI SONDUR!
e SUYU KAPATMAYI UNUTMA!

e COPLERI UYGUN SEKILDE AYRISTIR!

e GEREKSiZ OLAN ELEKTRONIK ESYALARIN FiSiNi CIKART!
o KLIMAYI KAPATMAY| UNUTMA!




= = = e

TOPLU TASIMA

Toplu tasima araclarmmin faydalar:

e Trafigi azaltir.

e (evre kirliligi onler.

e  Giivenli ve rahattir.

e Ekonomik ve hizlidir.

e  Uzun ve kisa mesafelerde enerji ve zaman tasarrufu saglar.

Bisiklet kullanimmin faydalan:

* Trafigi azaltir.
e (Cevre kirliligi onler.

e Sehir igindeki bisiklet yollar: sayesinde gtivenlidir.

e  Ekonomiktir.
*  Uzun ve kisa mesafelerde enerji ve zaman tasarrufu saglar.

Otel olarak doganin korunmasi amaciyla bisiklet ve toplu tasima araglarinin
kullanimlarini desteklemekteyiz. Sehir ici ulagimlaninizda toplu ulasim araclanni

kullanmanizi rica ederiz.



COGRAFi ISARETLi URUNLER

Antalya bolgesine ait Cografi isaretli Uriinleri;

7
ol
Antalya Piyazi COé RA Fi
Antalya Tavsan Yiiregi Zeytin
Manavgat Altin Susami balgesine o/2gii
Finike Portakal

Alanya Yeni Diinyasi
Alanya Muzu

Alanya Avokadosu
Alanya Giluklii Corbasi

KorkutelliCnpaedifmut Web Sitesi: https://ci.turkpatent.gov.tr/cografi-isaretler/liste?il=07
Antalya Kabak Tatlisi

Antalya Serpme Boregi

Antalya Paga Corbasi
Antalya Turung¢ Kabugu Regeli

Doseme Alti El Halisi

Antalya Bergamot Kabugu Regeli


https://ci.turkpatent.gov.tr/cografi-isaretler/liste?il=07

ALANYA BOLGE TANITIMI




ALANYA KALESI

Alanya'nin en dnemli simgelerinden biride
Alanya kalesidir. Toplam uzunlugu 6 km
olan surlar tarafindan cevrilmis, 10
hektarlik 250 metre kadar yukselen bir
yarimada uzerinde bulunan Alanya Kalesi;
Helenistik, Roma, Bizans, Selcuklu ve
Osmanli  medeniyetlerine ev sahipligi
yapmistir.




KIZIL KULE

13. yuzyil Selcuklu eseri olan Kizil
Kule, sekiz koseli yapisi ile Alanya’nin
sembolldur. Ortacag Akdeniz savunma
yapilarinin essiz bir ornegi olan yapi,
liman, tersane ve kaleyi denizden
gelen saldirilara karsi korumak amaci
ile insa edilmistir.




ALANYA TERSANESI

Alanya’da gezilecek mekanlar icinde tarih kokan
duraklardan biri de 1228 yilinda I. Alaaddin Keykubat
tarafindan yaptirilan Alanya Tersanesi. Anadolu
Selcuklular’’nin Akdeniz’deki ilk tersanesi olma
ozelligine sahip bu yapi Kizilkule’nin hemen yaninda,
Alanya Kalesi’nin eteklerinde konumlaniyor. 56,5 metre
cepheli ve bes kemerli gozden olusan bu tarihi
tersanede buglin Denizcilik ve Gemi Muzesi hizmet
veriyor. Antik capalar, gemi yapim aletleri ve gece
aydinlatmasiyla oldukca etkileyici bir atmosfer burada
deneyimleyebilecegin guzellikler arasinda bulunuyor




DAMLATAS MAGARASI

Alanya’da gezilecek dogal yerler arasinda
populerligiyle one ¢cikan Damlatas Magarasi,
1948 yilinda bir liman insaati sirasinda
tesadufen kesfedilmis. Magaranin 15 bin yilda
olusmus sarkit ve dikitlerle dolu atmosferi ise
son derece buyileyici. ic sicakliginin yil boyu 22
derece, nem oraninin ise yuzde 95 olmasinin
astim hastalarina iyi gelebilecegini soyleniyor.
Magara, Alanya Kalesi yamacinda ve Damlatas
Plaji’nin hemen arkasinda yer aliyor.




SYEDRA ANTIK KENTI

Syedra Antik Kenti, Alanya cevresinde gezilecek yerler
arasinda tarih merakhlarinin ilk duraklarindan biri oluyor.
MO 7. ylizyila dayanan gecmisiyle dikkat ceken bu antik
kent, Roma Donemi’nin 6nemli yerlesimlerinden biri
olarak kabul ediliyor. Yuksek bir tepede konumlanmis
Syedra Antik Kenti stitunlu caddesi, hamam kalintilari,
sarniclari ve vaftiz magarasiyla 6ne cikiyor. Ayni zamanda
etkileyici manzaralar sunan antik kentte yapilan arkeolojik
kazilar hala devam ediyor. Bulunan eserler ise Alanya
Arkeoloji Muzesi’nde sergileniyor.




DIM CAYI

Dim Cayi, Alanya’da piknik yapilacak yerler arayanlar
icin serin ve yemyesil bir kacgis noktasi sunuyor.
Toroslar’dan dogup Akdeniz’e dokilen bu cay; kiyisina
kurulmus restoranlar, ¢cay bahceleri ve piknik alanlariyla
ozellikle yazin bir hayli popller hale geliyor. Su usti
platformlarda alabalik yemek ve ayaklarini serin sulara
daldirip cay icmek burada klasiklesmis bir keyif! Dim
Baraji cevresindeki doga manzaralari da cabasi.
Dilersen disik tempolu rafting turlarina katilabilir ya

da sadece doganin sesini dinleyebilirsin.




SAPADERE KANYONU

Sapadere kanyonu, Sapadere koylnde
yver alir. Denizden 400 metre
yuksekliginde bulunan kanyonun 3 tarafi
yiksek daglar ile cevrili olup 750 metre
uzunlugundadir ve etrafi karstik kayaclar
ile cevrilidir.  Suyu Toros daglarinin
kayalarinin icinden ciktigindan soguktur,
oksijeni boldur.




SULEYMANIYE CAMII

Alaaddin Camii, Kale Camii, Orta Hisar
Camii adlariyla da bilinen 13. yuzyilda
Alaaddin Keykubat tarafindan insa
ettirilmis fakat bir yildirrmin dusmesi
sonucu yikilmistir.  16. Ylzyilda ise
Kanuni Sultan Stleyman tarafindan eski
malzemeleri kullanilarak tekrar
yapilandirilmis ve ibadete acilmistir.




YV VY

DOGAL VE KULTUREL ALANLARDA
UYULMASI GEREKEN KURALLAR

Camiye ayakkabi ile girilmemeli, bayanlar bas ortusu ile girmeli ve yiyecek icecek sokulmamalidir.
Muzelerde sergilenen eserlere dokunulmamali ve zarar veriimemeli. Yasak olan bolimlerde
video ve resimcekimi yapilmamali, yazili ya da sozlu belirtilen kurallara uyulmali.

Antik kent alanlan tahrip edilmemeli, Koruma bolgesi altina alinan alanlara girilmemeli ve
cevresiKkirletiimemelidir.

Dogal gezi alanlar ve ormanlarda piknik yapilmamali, ates yakilmamali, yerlere ¢op atilmamal ve
uyari levhalarina dikkat edilmeli.

Bu alanlarda yetiskin ve cocuklarla uygun olmayan samimiyet kurulmamali ve insanlar rahatsiz
edilmemeli

Avclilik icin belirlenen yasaya ve kurallara uygun avcilik yapilmaldir. Vahsi yasam ve dogal
hayata saygigosterilmelidir.

Tarihi eser alim satimi gerekli izin ve belgeler olmadan yapilmamalidir. Yasadisi alim satim
yapilmamalidir.

Biyocgesitliligin korunmasi igin nesli tehlikede olan canlilara ait tGrtnleri almayin.



YEREL KULTURUN TANITILMASI

Alanya kultura ile ilgili, tarihi 6ren yerler ve ulasim hakkinda bilgi icin asagidaki sayfalari inceleyebilirsiniz.

MUZE VE OREN
YERLERI UCRETLERI

MUZE VE OREN
YERLERI E — BILET

QR KOD UZERINDEN VEYA LiNK
UZERINDEN ALANYA KULTURU
ILE ILGILIi BILGILER
ALABILIRSINiz

QR KOD UZERINDEN VEYA LINK
UZERINDEN ALANYA ULASIM HATLARI VE  http://alanyahalkotobusleri.co
SEFER SAATLERI iLE iLGILi BIiLGILER
ALABILIRSINiZ. 2/

m/index.php/otobus-saatleri-



https://dosim.ktb.gov.tr/TR-218202/muze-ve-oren-yeri-ucretleri.html
https://muze.gov.tr/ETicket

BOLGEMIZDE BULUNAN
BAZI ENDEMIK VE YEREL

BiTKI TURLERI




MUZ (Musa, Musaceace)

Muzgiller familyasindan, sicak bdlgelerde
yetisen, ¢oK yillik ve ¢cok blyuk bir otsu bitki
cinsidir. Akdeniz kiyisinda Manavgat, Alanya

ve Anamur cevresinde yaygindir. Ortam
sicakligr +10°C Uzerindeki bdlgelerde yasar ve

dogrudan giines alan nemli topraklar: tercih

eder. B6 vitamini, potasyum ve folik asit
bakimindan ¢ok zengin bir meyvedir.




AVOKADO (Persea americana )

Tropik iklime sahip bolgeler yaninda, subtropikal iklime don fazla olmamasi kaydiyla Akdeniz
Iklimine sahip cesitli bolgelerde de yetistirilir. Taze olarak tiketilir, ayrica yemeklerde ve salatalarda
kullanilir. Cok besleyicidir. Enerji degeri yuksek bir meyve olan avokado, yag, lif, protein, vitamin ve
mineraller agisindan da oldukca zengindir. Bunlara ek olarak oleik asit, folik asit, omega 3 ve 6 icerir.




ZEYTiN AGACI (OLEA EUROPAEA L.)

Zeytin agaci agir ve zahmetli buyimesine karsin uzun 06marli ve dayanikli bir aga¢ olmasi nedeni ile adi
mitoloji ve botanikte "Oliimsiiz Aga¢"tir. Zeytin agaci 15181, giinesi ve 15°C Ustlindeki sicakligi sevdigi
Icin en verimli ortam yazlar1 sicak, kislar1 ise 1liman gecen iklimlerdir. Cali gérunimdindeki zeytin

agaciin yapraklarinin Ust ylzi koyu, alt yuzi ise giimiis rengindedir.




NARENCIYE (Citrus)

Turuncgiller olarak da bilinir. Turung, portakal, mandalina, limon ve greyfurt gibi turuncu ve sar1 renkli
meyve tdrleri vardir. Iliman iklime sahip bdlgelerde yetismektedir. Meyvelerin tadir genellikle eksidir.

Meyveler %3 yag icerir. Ozellikle C vitamini bakimidan zengindir.




YILANYASTIGI (Arum maculatum)

Yilanyastigi bitkisi Alanya Kalesi cevresinde
gorulmektedir. Nisan ve haziran aylari arasinda

cicek acar. Zehirli bir bitkidir. Cig yapraklari

dilde rahatsizhga neden olur. Yumrusu
pisirilerek tuketilebilir.  Kdklerin yuzde yirmi

besi nisastadir.




BOLGEMIZDE YASAYAN BAZI HAYVAN TURLERI




ARAP BULBULU

(Pycnonotus Xanthopygos)

Yetiskin bir Arap balbali 10 i1le 15 santim
arasindadir. Arap Bulbuli sicak iklimlerde
yasamay1 sever. Arap Bulbulinin basi, gozu ve
kuyrugu siyahtir. Beyaz g0z halkasi ve
kuyrugunun altindaki sar1 bolgelerle hemen
diger kuslardan ayirt edilebilir. Arap Bulbull
etcil bir kus tdruddr. Etcil beslenmelerinin
yaninda sebze ve meyve Urtnleri ile bakilabilir.
Sabahlar1 ve 0Ozellikle ikindi sonralar1 otiisleri

Ile meshurdurlar



SINI KAMLUMBAGAS|

(Caretta Caretta)

Caretta caretta, Caretta cinsine
bagli bir deniz kaplumbagasi
turaddr.  Sirt  tarafi  kirmizimsi
kahverengi, alt tarafi ise beyazimsi
acik sar1 renklidir. Dinyada soyu
tikenmekte olan canlilar listesinde

yer almaktadir.



KUMRU
(Streptopelia
Decaocto)

Kumru kuslar1, gtivercinlere
gOre daha minik bir yapiya
sahiptir. Kumru kuslari,
Kiremit renginde tayleri ile
genel olarak herkesin strekli
gordiigii kuslar arasindadir.
Yilda iki kere yavru verirler.






